
                                                                                                     

План 

работы творческой группы 

по реализации деятельности инновационной площадки 

на 2023-2024 учебный год 

 

Тема инновационной площадки: «Новые подходы к формированию развивающей 

предметно-пространственной среды в дошкольных образовательных организациях (далее – 

ДОО) и образовательных комплексах «Детский сад - школа» 

Уровень инновационной площадки: региональный 

Цель: обеспечение максимально благоприятных условий для позитивной социализации и 

всестороннего развития ребенка 

Задачи:  

- Сформировать комфортное пространство для обучения и отдыха обучающихся;  

- Разработать образовательный проект использования коворкинг-центра для 

успешного развития личности воспитанников ДОО; 

- Обеспечить функционирование дополнительных образовательных услуг с 

использованием пространства образовательного коворкинга;  

- Привлечь родителей к совместной образовательной деятельности на основе 

свободной коммуникации. 

 

Ожидаемые результаты проекта  

- организация предметно-пространственной среды в ДОО, расширение и обогащение 

её социального и предметного компонентов, необходимых для приобретения детьми 

социального опыта, ценностных ориентиров, принятых в обществе; 

- организация педагогического пространства ДОО для совместной 

«культуросозидательной и культуроосвоительной» деятельности педагогов и детей 

(Д.Б. Эльконин);   

- формирование социальной среды в ДОО: возможность разновозрастного общения, 

наличие индивидуального пространства ребёнка, возможность трансформации 

среды в зависимости от ситуации и др.; 

- активное включение родителей в социальное пространство ДОО как полноправных 

субъектов образовательного процесса; 

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогов и обеспечение 

партнёрских взаимоотношений в системе «педагог-ребёнок-родитель». 

Практическая значимость   

- обеспечение максимально благоприятных условий для позитивной социализации и 

всестороннего развития дошкольников;  

- стимулирование развития познавательной инициативы, исследовательской 

активности, способствующей выявлению личных интересов и увлечений ребенка; 

- Диссеминация опыта: 

- публикация статей в профессиональных педагогических изданиях 

- выступления на муниципальных и региональных конференциях и семинарах  

- распространение опыта работы по созданию вариативных моделей 

социокультурной среды в рамках деятельности стажировочной площадки. 

Учреждения и организации, с которыми сотрудничают участники эксперимента:  

 МОУ ДПО УМЦ г. Серпухова; 

 МОЦ ДО г. Орехово-Зуево 



 

№ 

п/п 

Основные направления 

деятельности и 

реализуемые 

мероприятия 

 

Ответственный Сроки Форма отчетности 

1.  Составление плана 

работы на 2023-2024 уч. 

г. 

 

 Зам. директора 

Методисты 

 

Сентябрь 

2023 

План работы 

2.  Заседание творческой 

группы по реализации 

эксперимента 

 Методисты 

 

По графику  

 Информационно-образовательное направление 

3.  Участие в вебинарах, он-

лайн-семинарах, 

конференциях 

различного уровня 

 Методист 

Ст. воспитатель 
В 

течение 

года 

Информация на 

сайте «Виртуальный 

методический 

кабинет» 

4.  Курсовая подготовка 

педагогических 

работников 

 Методисты 
 

В 

течение 

года 

 

5.  Обсуждение вопросов 

инновационной 

деятельности на 

заседаниях: 

- педагогического совета 

«Организация проектно-

исследовательской 

деятельности – 

эффективное средство 

познавательно-речевого 

развития 

дошкольников»,  

- педсовета «Технологии 

развивающего обучения 

как средство 

познавательного 

развития» 

-педсовета 

«Современные подходы 

к организации работы по 

нравственно-

патриотическому 

воспитанию 

дошкольников при 

реализации ФОП ДО  

-творческой группы по 

реализации 

инновационного 

проекта 

 Методисты 
 

В 

течение 

года 

Метод.рекомендации 

для пед.работников,  

Информация на 

сайте «Виртуальный 

методический 

кабинет»  

6.  Проектирование 

предметно-

пространственной среды 

 Зам. директора 

 

В 

течение 

года 

Приобретение 

мебели и пособий 

https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472
https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472
https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472
https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472
https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472
https://lastochka-48.tvoysadik.ru/?section_id=472


в соответствии с ФГОС 

ДО и ФОП ДО 

Преобразование 

образовательного 

коворкинга. 

7.  Проведение 

консультаций с пед. 

работниками: 

• «Инновационная 

деятельность 

педагога 

дошкольной 

образовательной 

организации в 

условиях реализации 

ФГОС ДО и ФОП 

ДО». 

• «Как развивать 

коммуникативные 

навыки у детей» 

• «Организуем детско-

родительский клуб 

по интересам» 

• «Клубный час – 

инновационная 

модель позитивной 

социализации» 

 Методисты 

 

В 

течение 

года 

Материалы 

консультаций 

8.  Взаимодействие с 

родителями: 

• Деловая игра «В часы 

досуга» 

• Детско-родительский 

клуб «Мы вместе» (5 

заседаний) 

• Совместный досуг 

«Вместе весело 

шагать» 

• Консультация «Как 

организовать 

совместный досуг 

дома»  

• Детско-родительский 

квест «Загадки 

Незнайки» 

• Анкетирование 

родителей 

 Методисты 

Воспитатели 

В 

течение 

года  

сценарии, анкеты 

9.  Трансляция опыта 

работы: 

• Муниципальный 

семинар «Воспитание 

культуры здоровья 

 Методисты 

Воспитатели 

Специалисты  

В 

течение 

года 

Выступления и 

публикации 



дошкольников с 

использованием 

социальных 

технологий» 

• Региональный 

семинар 

«Нетрадиционные 

формы 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений в 

образовательном 

пространстве ДОО»   

• Конкурс детских 

исследовательских 

проектов «Первые 

шаги в науку. Космос 

нас вдаль зовет» 

• Конкурс программ 

дополнительного 

образования 

• Конкурс методических 

разработок к 

предметной неделе 

духовно-

нравственного 

воспитания 

Разработка методических материалов 

1.  Родительские клубы  Воспитатели, 

инструктор по 

физо 

В течение 

года 

Сценарии род. 

клубов 

2.  Клубные часы   Сценарии клубных 

часов 

3.  Социальные акции  Муз. 

руководитель 

 Сценарий 

интерактивного 

праздника 

4.  Педагогический проект 

«Православные 

праздники» 

 Воспитатели   Материалы по 

реализации проекта 

5.  Программа «Красота 

доброго мира» 

 Воспитатели   Конспекты к 

программе «Красота 

доброго мира» 

Способы и направления поддержки детской инициативы 

1. Клубный час   Воспитатели 

средней, старшей 

и подг.групп 

В течение 

года 

Фото и видеосъемка 

2. Социальные акции  Воспитатели ст. и 

подг. групп 
В течение 

года 

Фото и видеосъемка 

3. Внедрение 

интерактивных 

технологий  

 Воспитатели всех 

групп 

Ежемесячно  Видеосъемка и 

фотосъемка 

Анализ иприменения 



Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников 

1.  Информирование 

родителей о ходе 

образовательного 

процесса 

 Воспитатели 

Специалисты 

В 

течение 

года 

Размещение 

информации на сайте 

ДОУ 

Участие родителей в 

конкурсном 

движении, в 

запланированных 

мероприятиях ДОО, 

групп. 

2.  Педагогическое 

просвещение родителей 

 

3.  Интерактивные 

праздники 

 

4.  Родительские собрания, 

консультации 

 

 Диагностика и психолого-педагогическое сопровождение  

исследовательской деятельности 

1.  Педагогическая и 

психологическая 

диагностика 

личностных 

образовательных 

результатов детей 

 Воспитатели 

Специалисты 

 

Май  Индивидуальные 

образовательные 

маршруты 

воспитанников 

2.  Психологическое 

сопровождение ИД 

через анкетирование и 

индивидуальные беседы 

 Педагог-психолог В 

течение 

года 

Буклеты, 

памятки 

 Контроль  

1.  Оперативный 

• Содержание игровых 

зон в соответствии с 

возрастными 

особенностями  

• Организация 

дополнительного 

образования 

• Подготовка к 

проведению род. 

клубов 

 Методисты 

 

В 

течение 

года 

Аналитическая 

справка 

2.  Тематический  

Использование 

проблемных вопросов в 

планировании 

совместной 

деятельности на 

занятиях и в режимных 

моментах 

 Зам. директора 

Методисты 

 

В 

течение 

года 

Аналитическая 

справка 

3.  Аналитический отчет за 

2023-2024г.г. 

 Методисты 

 

Май  

2024 

Аналитический  

отчет 

 


